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CURRICULUM VITAE (VERSIONE SINTETICA PRIVACY) 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome: Costantino Formica 

Cittadinanza: Italiana 

Anno di nascita: 1945 

 

PROFILO PROFESSIONALE 

Consulente di direzione, progettista e coordinatore di interventi complessi nei campi dello 

sviluppo territoriale, innovazione, formazione, valutazione delle politiche pubbliche e 

assicurazione qualità. 

Esperienza pluridecennale nella gestione di programmi finanziati da fondi comunitari, 

nazionali e regionali, con forte integrazione tra pubblico e privato. 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE (SINTESI) 

Progetti complessi e sviluppo sistemi territoriali 

 Ideazione e coordinamento di progetti in ambito:  

o cultura digitale  

o inclusione sociale e disabilità  

o innovazione e trasferimento tecnologico  

 Responsabile di programmi di valutazione delle politiche attive del lavoro  

 Progettazione di modelli regionali per la certificazione delle competenze  

 Coordinamento di programmi formativi finanziati con fondi UE  

 

Programmi europei e cooperazione internazionale 

 Responsabile attività italiane in progetti UE (Programma Leonardo e altri)  

 Analisi fabbisogni formativi e sviluppo competenze per PMI  

 Implementazione piattaforme e-learning e servizi innovativi  

 

Consulenza direzionale e organizzativa 

 Consulente per aziende private e pubbliche su:  

o organizzazione  
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o controllo di gestione  

o sviluppo risorse umane  

o utilizzo fondi comunitari  

 Supporto a enti pubblici per programmazione e sviluppo locale  

 

Assicurazione qualità e sistemi di valutazione 

 Docente e consulente universitario in materia di qualità e performance  

 Implementazione sistemi di assicurazione qualità in ambito accademico  

 Valutazione corsi universitari e master (anche in ambito CRUI)  

 Monitoraggio e valutazione di programmi complessi (ex ante, in itinere, ex post)  

 

Formazione e didattica 

 Docente in:  

o università  

o enti pubblici  

o istituzioni formative  

 Progettazione ed erogazione di percorsi su:  

o innovazione  

o creazione d’impresa  

o project management  

o politiche del lavoro  

 Coordinamento di programmi di alta formazione e IFTS  

 

Sviluppo locale e politiche territoriali 

 Studi di fattibilità e analisi socioeconomiche  

 Supporto a Patti territoriali e programmi di sviluppo  

 Attività di accompagnamento all’imprenditorialità e all’occupazione  

 

COMPETENZE CHIAVE 
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 Progettazione e gestione di programmi complessi  

 Valutazione politiche pubbliche  

 Sviluppo locale e innovazione territoriale  

 Assicurazione qualità e sistemi di performance  

 Formazione e sviluppo competenze  

 Coordinamento partenariati pubblico-privati  
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